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Um ambiente robusto de gerenciamento de projetos que faz 
prosperar frente aos desafi os de negócios e com criatividade 
da equipe, usando um processo de mudança como motor de 
descoberta de soluções e com a convicção da coragem. Um 
portfólio de templates para modelos de Project Management 
Lifecycle, específi cos para cada situação do projeto, a serem 
escolhidos e personalizados.
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ORGANIZAÇÃO PARA 
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO 
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produto e na troca de comunicação técnica, usando dois conjuntos de 
dados DSM – Design Structure Matrix, um documentando as interfaces de 
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Aplicando o Método Analytic Hierarchy Process.
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Este artigo trata do estilo de liderança no 
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A carreira de um líder de PMO bem-sucedido.                                                                                            
Entrevista Especial com Magno de Souza Lima Neto,                                                                                                       
Gestor do PMO do SPC Brasil, premiado como PMO do ano 2017.
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ao crescimento do espaço da agilidade organizacional
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