revista

S : i
u m a rl o I I.I. .I I NUmero 14 ¢ Ano IIl ® Abr/Mai 2007 '

Project - Program - Portfolio Management

Editor - Diretor-Executivo
Osmar Z6zimo de Souza Jr.
zozimo@mundopm.com.br

Diretor-Administrativo
Marco Antonio Guapo

Conselho Editorial
J. Angelo Valle
Daniel Leroy
Darci Santos do Prado
Heitor Coutinho
Lélio Varella
Marcio Prieto
Norman de Paula Arruda Filho

L

PRINCE2™ Facilitagao Solugao de Gerenciamento de e o
. . . Ricardo Viana Vargas
no implacavel mundo dos negécios Um valioso recurso para melhorar o Projetos Corporativos do Microsoft seio & Gounes s Cos
. o-Editores de Secdo
) R 3 desem pen ho dos proje‘tOS Offlce Segéo—Mercado Margareth Carneiro / Carlos Sal_les
O autor compartilha suas experiéncias para obter apro- Secdo-Destaque  Eduardo Espinola / Mauro Sotille
3 ACi a r icr Secdo-Didatico  Silvi i arcio Spi
vacao de uso do PRINCE2 para conduzir o negooo% da Este artigo trata de conceitos e técnicas para alavancar equipes. Um C:rghegfer?;a%?:ﬂzdg; dr&;z(t);icao corporativa da Microsoft sgegéo_Pra'tica 22¥5§M(;‘rm;lgr<i’\/Afégtiasrﬂlggrsta
empresa e aponta algumas recomendacoes meio de combinar uma orientacao de trabalho para resultados e objeti- para g Projetos. Revisores Técnicos
or Dayo Sowunmi VOS com as competéncias sociais das pessoas. i ) ) André Barcaui
b y por André Serpa e Ricardo Nobile Américo Pinto
por Peter Pfeiffer Carlos Sato
José B. de Souza Filho
Sandra Choma
Gerenciamento de Desempenho : Roberto Pons
Gasoduto Urucu/Manaus , P Entendendo SCRUM para Gerenciar Asisente de Redacdo
na area de TI . A = Joéo Carlos Boyadjian
Case Petrobras i . PI'OjetOS de FOI'ma Agll Peter Berndt dg Souza l\_/lgllo
- Strateglc ACtIVIty System (SAS®) Renato Garcia Ferracini
Os desafios na’\mp\omcntagao de um Sistema de A melhor forma de ser agil é construir somente o que o Colaboradores desta Edicdo
Informacao em Gerenciamento de Projetos. A metodologia SAS auxilia na exceléncia organizacional. Resgatando cliente valoriza e nao mais que isso, ainda o excesso de Ana SAOf(;a,NSlarcal k/tllislAL'iAgUS';O. de Camvalh
5 i 3 A par 5 ndré Serpa  Marly Monteiro de Carvalho
por Jefferson Guimardes & Peter Mello quao ,essenc,la‘ ainformacao dg quahdfade € paraa tom?jda de deosaf) formalidade pode limitar o progresso do prqeto, €ls 05 Angelo Valle  Michael Yinger
nos varios niveis organizacionais. Propde uma estrutura de organizacao valores que o mercado valoriza cada vez mais. Chris Cartwright  Paul Dinsmore

Daniel Patterson  Paula Torreao
Dragan Z. Milosevic  Paulo Pereira
Dayo Sowunmi  Peter Mello
Ivan Luizio Magalhdes  Peter Pfeiffer
James M. Waddell  Ricardo Nobile A. de Oliveira
Jefferson Guimaraes Roque Rabechini Jr.
Lélio Varella  Russ J. Martinelli

das informacoes para controle e medicao de desempenho na area de TI.
- ~ por Paulo Pereira, Paula Torredo & Ana Margal
por Ivan Luizio Magalhdes

Entrevista A Cadeia de Valor em Projetos

Pensamento PMI 2007 O modelo estratégico de gerenciamento de projetos, MEGPO, Projeto e Desenvolvimento Grafico
apresentado pelos autores neste artigo visa a construcao de uma Editora Mundo
O que pensam algumas autoridades nacionais da cadeia de valor em proietos Nas orqanizacoes para que as mesmas Amanda Ricciardi
: bre “Etica & Conduta Profissional em GP” S Projete 9 0es para q :
dreaso possam construir competéncias, maturidade e atentar aos riscos de Jornalista Responsavel
por Lélio Varella forma mais intensa. Débora A. R. Dias — DRT 3793/15/16V
Tradugao
por Marly Monteiro & Roque Rabechini Marcos Wlassow
Artigos

Para submeter artigos a revista MundoPM
enviar e-mail para: artigos@mundopm.com.br

I ‘/\/ MundoPM Assinaturas
http://www.mundopm.com.br
Contato Comercial
Telefone: (41) 3029-9397 Fax: 3029-9353
Cartas: Cx. Postal 18.830
CEP: 80.410-990 Curitiba-PR
Publicidade: publicidade@mundopm.com.br
Comercial: comercial@mundopm.com.br

Analise de Viabilidade PMI-PMCD
de Propostas de Projetos Um framework para desenvolvimento de

Coordenacao de Vendas

Organizacionais competéncias em Gerenciamento de Projetos Os autores apresentam um sintese do livro - Program vendas@mundopm.com.br
Management for Improved Business Results, que mostra _ISSN: 18078095
Um framework que define dimensdes-chave das competéncias ancia do t p M t t A feVleitni;\gttgldgaf’lg/ldﬁ:rraﬂ’avﬂﬁgacao
Decisdes sobre a viabilidade ou ndo de uma proposta de projeto e identifica quais delas impactam, com maior probabilidade, o da €ssencia ) O ema r_ogram anagemen " a_ sua hatu- o
tornan-se cada vez mais importante em ambientes de alto risco, assim desempenho do gerente de projetos. reza estratégica, ou seja, com metas de negécio e o foco ER CPI1)i:15;51il;uI5§i?t':r,i:k)uidora SA
como a sua antecipacao no ciclo de vida do projeto para determinar por Chris Cartwright & Michael Yinger no modelo organizacional para conduzir e alcan(;ar o re- Rua TeodoroR?g S‘g\jg,nz%_cg 20563-900

se a lucratividade do projeto corresponde a expectativa. . o
sultado p|aﬂejado para 0 Nnegodio. O contetdo dos artigos é de responsabilidade dos autores.

Softwares distribuidos via CD-ROM e encartes com a
revista sao de propriedade e responsabilidade de seus

por Milosevic, Martinelli & Waddell fabricantes, assim como suporte e os direitos autorais.
’ ditora

mindo

por Daniel Patterson



